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Geerstraat 125 

B- 9200 DENDERMONDE 

Tel. 052/20 30 50 

Fax 052/20 30 20 

Ann.deSmedt@intersig.be 
 

SOLLICITATIE FORMULIER 
Intersig nv staat borg voor een strikt vertrouwelijke behandeling van de gegevens die u meedeelt 

 
 
 
 
 
 

Belangrijke mededeling: er kan slechts rekening worden gehouden met uw kandidatuur als het sollicitatieformulier VOLLEDIG ingevuld is. 

 
Indien u solliciteert voor een specifieke functie, gelieve dan hier die functie te noteren: ...............................................  
 
Motivatie voor mijn sollicitatie bij INTERSIG: ..................................................................................................................  
 
 ........................................................................................................................................................................................  
 
 ........................................................................................................................................................................................  
 

PERSOONLIJKE GEGEVENS (invullen in DRUKLETTERS) 
 
Naam:  ...................................................................... Voornaam:  ...................................................................................   
 
Straat:  ............................................................................................................... Nummer: ....................  Bus:  ................  
 
Postcode: …………….. Gemeente: ...................................................................................... Land: ………….. 
 
Telefoon : ……………………………………………..GSM:  .............................................................................................  
 
E-mail: ......................................................................  
 
Geboortedatum:  ...................................................... Geboorteplaats: ....................................................Geslacht: M/V* 
 
Nationaliteit: .................... Burgerlijke staat:  .................................Rijksregisternummer:  ..............................................  
 
Nr. Identiteitskaart: ................................................... SIS-kaartnr.: ..................................................................................   
 
Eventuele rekeningnr bij bank :  
 
Indien niet-Belg, Arbeidsvergunning: ………………………………………………………………………………………….. 
 
Naam partner: .......................................................... Beroep:  ........................................................................................    
 
Geboortedatum:  ....................... Geboorteplaats:  ................................................. Datum huwelijk: ..............................  
 
Personen ten laste :  ................. ……………….………………………………………………….Geboorte datum: …../…./…. 
 .................................................. ……………….………………………………………………….Geboorte datum: …../…./…. 
 .................................................. ……………….………………………………………………….Geboorte datum: …../…./…. 
 .................................................. ……………….………………………………………………….Geboorte datum: …../…./…. 
 
Vader :  ...................................... ……………….……………Functie :……………………………Bedrijf : ………………….  
 
Moeder  :  .................................. ……………….……………Functie :……………………………Bedrijf : ………………….  
 
* schrappen wat niet past 
De wet verplicht ons u mee te delen dat de persoonsgegevens die op u betrekking hebben, verzameld worden in ons bestand met het oog op de 
geautomatiseerde verwerking ervan, met als doel het beheer van de personeelsadministratie en het personeelsbeleid.  
Deze bestanden zijn exclusief eigendom van de houder van het bestand, zijnde de N.V.INTERSIG 

Dienstgegevens 
 

Kleef hier uw 

recente pasfoto, 

nadat u eerst uw 

naam en 

voornaam op de 

keerzijde van de 

foto genoteerd 
heeft.  
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OPLEIDING 
 

Studies Jaren Specifieer gevolgde richting 
+ optie 

Getuigschrift 
of diploma 
behaald 

Naam en adres van de 
instelling 

Eerste graad 
- ASO 
- Technisch  
- Beroeps 

Van 
 
Tot 

  
 
Ja/neen* 
 

 

Tweede graad 
- ASO 
- Technisch  
- Beroeps 

   
 
Ja/neen* 
 

 

Derde graad 
- ASO 
- Technisch 
- Beroeps 

Van 
 
Tot 

  
 
Ja/neen* 

 

Zevende jaar 
 

Van 
Tot 

   

Niet universitair hoger 
onderwijs 
 

Van 
 
Tot 

HOBU Korte Type 
HOBU Lange Type 

 
Ja/neen* 

 

Universitair onderwijs Van 
Tot 

 Ja/neen*  

VDAB-cursus 
Avondonderwijs 
Schriftelijk onderwijs 

…….jaar 
…….jaar 
…….jaar 

 Ja/neen* 
Ja/neen* 
Ja/neen* 

 

 
Datum van schoolverlaten:  ............................................................................................................................................  
Studeert u momenteel nog? Ja/neen*  
Zo ja, Wat? ......................................................................................................................................................................  
Onder welke vorm: dagschool/avondschool*. Wanneer? Ma Di Wo Do Vr Za* 
 
 

KENNIS 
 
talenkennis 

 Spreken Schrijven Lezen Begrijpen 

Nederlands     

Frans     

Engels     

Duits     

Andere:      

1 = geen 2 = noties  3 = goed  4 = zeer goed 
 
Kennis dactylografie: 
Kan u typen: Ja/Neen*  Zo ja, aanslagen per minuut:  ...................................................................................................  
 
Computerkennis:  
Welke softwarepakketten beheerst u? Word/Excel/Access/Powerpoint/Outlook* 
Welke programmeertalen beheerst u? ...........................................................................................................................  
 
 

VRIJE TIJD 
 
Hobby’s en vrijetijdsbestedingen: ...................................................................................................................................  
 
Van welke vereniging(en) of groepering(en) bent u lid? .................................................................................................  
 
 
* schrappen wat niet past 
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WERKERVARING 
 

 
Vorige en huidige werkgevers (ook  vakantiewerk en stages) 
 

 
Onderneming:  .....................................................................................................................................................  
 
Datum: van  ....................................  tot:  ..............................................................................................................   
 
Uitgeoefende functie/taken:  ................................................................................................................................  
 
Reden van vertrek: ...............................................................................................................................................  
 
Contactpersoon + zijn/haar functie:  ....................................................................................................................  
 

 
Onderneming:  .....................................................................................................................................................  
 
Datum: van  ....................................  tot:  ..............................................................................................................   
 
Uitgeoefende functie/taken:  ................................................................................................................................  
 
Reden van vertrek: ...............................................................................................................................................  
 
Contactpersoon + zijn/haar functie:  ....................................................................................................................  
 

 
Onderneming:  .....................................................................................................................................................  
 
Datum: van  ....................................  tot:  ..............................................................................................................   
 
Uitgeoefende functie/taken:  ................................................................................................................................  
 
Reden van vertrek: ...............................................................................................................................................  
 
Contactpersoon + zijn/haar functie:  ....................................................................................................................  
 

 
Onderneming:  .....................................................................................................................................................  
 
Datum: van  ....................................  tot:  ..............................................................................................................   
 
Uitgeoefende functie/taken:  ................................................................................................................................  
 
Reden van vertrek: ...............................................................................................................................................  
 
Contactpersoon + zijn/haar functie:  ....................................................................................................................  
 

 
Onderneming:  .....................................................................................................................................................  
 
Datum: van  ....................................  tot:  ..............................................................................................................   
 
Uitgeoefende functie/taken:  ................................................................................................................................  
 
Reden van vertrek: ...............................................................................................................................................  
 
Contactpersoon + zijn/haar functie:  ....................................................................................................................  
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BIJKOMENDE INFORMATIE 
 
Vervoermiddel dat u denkt te gebruiken:  ..........................................  Welk rijbewijs heeft u? A B C CE D E* 
Wat is de afstand van uw woonplaats tot NV INTERSIG : …………………………km of …………………. minuten rijden 
 
Kan met heftruck rijden : JA / NEEN .................................................. Heftruckbrevet behaald bij :………………….. 
Kan Rolbrug besturen : JA / NEEN .................................................... Brevet behaald bij :………………….. 
 
Laatste bruto maandwedde of uurloon? .........................................................................................................................  
Welke toeslagen of premies komen daar nog bij? ..........................................................................................................  
Verlangd brutoloon? ........................................................................................................................................................  
 
Ik ben bereid in alle werk- en ploegstelsels te werken : Ja/neen* (vroege, late, nachtploeg, dagwerk) 
 
Aanvaardt u een tijdelijk interimcontract? Ja/neen* 
 
Zijn er bepaalde activiteiten die u om gezondheidsredenen niet of moeilijk kunt uitvoeren (vb rugklachten, knieproblemen, 
kleurenblindheid, allergie, …)? Ja/neen* 
Zo ja, welke ? …………………. 
 
Bent u momenteel werkloos? Ja/neen *   
- Zo neen, hoelang is uw opzegtermijn? .........................................................................................................................  
- Zo ja, sinds wanneer bent u bij de VDAB ingeschreven als werkzoekende?  .............................................................  
 
Oefent u een bijberoep uit : JA / NEEN* ; Welk ? :……………………………………………………………………………. 
 
Ontvangt u momenteel een werkloosheidsuitkering? Ja/neen* Zo ja, sedert wanneer?................................................  
 
Hoe heeft u vernomen dat er een functie vrij is bij N.V. INTERSIG ? ............................................................................  
 
Heeft u familieleden die bij N.V. INTERSIG werken of gewerkt hebben? ......................................................................  
 
Heeft u reeds eerder voor N.V. INTERSIG een sollicitatieformulier ingevuld? Ja/neen* 
Zo ja, wanneer? ..............................................................................................................................................................  
 
Nam u reeds deel aan selectieproeven bij NV INTERSIG?Ja/neen* 
Zo ja, wanneer? ..............................................................................................................................................................  
 
Heeft u reeds eerder voor N.V. INTERSIG gewerkt? Ja/neen* 
Zo ja, wanneer en in welke functie? ...........................................................................................  
 
Kunt u een blanco bewijs van goed zedelijk gedrag voorleggen? Ja/neen* 
 
Mogen wij referenties nemen bij uw vorige werkgevers? Ja/Neen* 
 
Beschrijf uw karakter : ………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Ik verklaar deze gegevens juist en volledig. Opgesteld te  ............................... op  ........................................................         

 
 
 
 
Handtekening 

 
 
 
 
* schrappen wat niet past 
 

 


